CSL CONSEIL partenaire de la
Convention 2023 Diversité & Inclusion en Entreprise
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Article paru sur LinkedIn jeudi 7 décembre 2023 (lien)

+7@ La Convention 2023 Diversité & Inclusion en Entreprise poursuit son exploration captivante avec la
deuxieéme table ronde, mettant en lumiére le réle central du manager dans le réacteur de la D&I | &+

Cette quatrieme partie nous a fait plonger dans le management inclusif, explorant la réalité derriére le
proverbe roumain "Un escalier se balaye en commencgant par le haut". Les intervenants de renom ont
apporté leur expertise en la personne de Nathalie Avramesco, DRH Groupe chez OCTO Technology, Sophie
Dupuis, Directrice Développement des Talents, Formation, Diversité et Inclusion chez Otis Elevator Co.,
Boris Allanic, Vice-Président France chez CoachHub - The digital coaching platform, Karen MAGRINA,

Responsable RH Siége chez Babilou et Fiona Baruchel, Senior Manager People & Organization chez EIGHT
ADVISORY.

& Cette table ronde a mis en lumiére les défis et les

opportunités pour instaurer un management inclusif au sein
des organisations. Animée par Didier Berry, General Manager
chez CSL CONSEIL, elle a offert des perspectives éclairantes sur

la facon dont les managers peuvent étre des catalyseurs du
changement.

% Un immense merci a Séverine DELEBARRE, DRH chez TERACT, qui préside cette convention, ainsi qu'a
Patrick Plein, Président de I'OGT, Directeur des Richesses Humaines chez VINCI Energies France Building
Solutions & Industrie, Laurianne Le Chalony, Présidente de I'l[MVE, Chief People Officer chez EcoVadis, et
Isabelle Lerin Basset, Vice-Présidente du club MGRH, DRH chez Groupe BPCE Digital & Paiement, pour leur
vision et leur engagement en faveur de la diversité et de l'inclusion.
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Restez connectés pour découvrir davantage d'insights et de réflexions stimulantes de cette convention
dédiée a la promotion de la diversité et de l'inclusion en entreprise !

hashtag#DiversitéEnEntreprise hashtagi#ConventionDiversité2023 hashtag#RHetM hashtag#lInclusion
hashtagtlLeadershipRH hashtag#Managementinclusif hashtag#TableRondeDI
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